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Date de naissance: 2 septembre 1962 

Fonction et principales responsabilités :  

Enseignant-chercheur 

Responsable enseignements Art, Culture et Management 

 
Adresses (professionnelle et/ou personnelle) 

ESC SAINT-ETIENNE - 51-53, cours Fauriel - BP 29 - 42009 SAINT-ETIENNE CEDEX 2 

- France 

Tél. 04 77 49 24 50  Fax : 04 77 49 24 51 

isabelle_horvath@esc-saint-etienne.fr 

 
Principales formations  

Master recherche Sciences du langage. Doctorat en sciences de gestion sur le management 

dans les entreprises de spectacle vivant (en cours) 

 
Principales publications et mots clés de la recherche  

• « Développement d’outils de management et actes de langage dans les entreprises de 
spectacle vivant : enjeux et apports », in Séminaire doctoral du colloque ISEOR-AOM sur le 

thème « Développement organisationnel et changement » (15-16 juin 2011). • «Changement 

organisationnel dans les entreprises de spectacle vivant et actes de langage », in Séminaire 

doctoral du colloque ISEOR-AOM sur le thème « Développement organisationnel et 

changement » (14-16 juin 2010). •« Implantations d’outils de gestion dans les entreprises de 

spectacle vivant et actes de langage », in Séminaire doctoral du colloque ISEOR-AOM sur le 

thème « Evaluation » (08-10 juin 2009) •« Impact du discours des dirigeants dans les 

entreprises du secteur culturel » séminaire doctoral du colloque ISEOR-Academy of 

Management sur le thème du Changement organisationnel et de la conduite du changement 

(21-22 avril 2008) 

Domaine de recherche : Management. Changement organisationnel. Rôle du langage dans la 

transformation organisationnelle 

Mots clefs anglais caractérisant le(s) domaine(s) de recherche : Management, organisational 

change, the role of language inorganisational transformation, organisational learning 

 
Appartenance à des Comités de lecture de revues francophones et non francophones  

AGRH 


