DiMITRI WEISS

Né le 10 mars 1935

Fonction :

Professeur émérite de I'Université Paris 1 Panti&anbonne.
Adresse professionnelle :
weiss@univ-parisl.fdimitri.weiss@orange.fr

Principales Publications :

» «Communication et presse d’entreprise », 197Pmsatque de la
Fonction Personnel », Editions d’Organisation, fafi982 « «Les
relations du travail » Dunod, Paris, 5e éditioruatitée, 1984 « «L
Fonction Ressources Humaines » Editions d’Orgaoisat Paris, 1992
«Ressources Humaines » (dir.), Editions d’Orgaitieafl999, 3e tirage 2001.
Formation :

Docteur d’Etat es Sciences de Gestion, Doctoratcemomie et administration des
entreprises.

Domaines de Recherche :

Ressources Humaines, Management, Gouvernance ttegrees.

Activités réalisées dans le monde professionnelad&RH :

Multiples notamment aupres d’entreprises et or@aioiss internationales.
Appartenance a différentes associations :

Association Internationale de Relations Professtias ;

Southern Management Association.

Appartenance a associations académiques étrangeres

Association internationale de relations professaties ;

Southern Management Association.

Appartenance a des comités de lectures de revwschiphones et non
francophones :

Relations industrielles-Industrial relations.

Pays étrangers dans lesquels des interventionsdgédiques, de conseil, de
recherche) sont réalisées :

Allemagne, Argentine, Belgique, Brésil, Canada.




