
 

  

 

 
 

7ème journée d’études sur les carrières 
 

19 et 20 mai 2011 – campus de Rouen Business School – Mont St-Aignan 
 

Programme 
 
 
 
 
Cette 7ème journée fait suite aux journées d’études précédentes organisées par le Groupe de 
Recherche Thématique de l’AGRH consacré aux carrières et à trois colloques « nouveau 
travail, nouveaux emplois, nouvelles carrières » organisés par Rouen Business School et BEM 
Management School. 
 
 
Jeudi 19 mai 2011 
 

Accueil dès 13h 

14h - Opening conference : Yehuda BARUCH (Rouen BS) : Managing Careers in Academe 
and Elsewhere : Contemporary Challenges 

 

14h 30 – atelier 1. Présidence : Françoise DANY 

La VAE : un outil au service du projet et de la carrière des individus ?  
Sarah ALVES (Rouen BS), Francis GUERIN (INSA de Rouen) & Hedia ZANNAD (Rouen 
BS) 
Le contrat de carrière, l’influence de la formation en alternance sur le succès de carrière et le 
contrat psychologique dans le monde des services  
Antoine PENNAFORTE (CNAM) 
Les discours des entreprises en matière d’internationalisation des carrières 
Renata LOBO (ESCP Europe) 
Influence du diplôme et des caractéristiques individuelles sur la carrière : proposition d’un 
modèle conceptuel. 
Semra KARAKAS (Université Paris 1) 
 

 

 

 

Groupe de Recherche Thématique Carrières 



 
Transfert vers la Maison des Compagnons de Mont Saint-Aignan 
 
18h – Emilie HENNEQUIN (Université Paris 5) et David ABONNEAU (Université Paris 
Dauphine) : les Compagnons réussissent-ils comme les autres ? Proposition d'une typologie 
des attentes en termes de carrière au sein de l'AOCDTF. 
 
18h30 – Table ronde : gérer les « nouvelles carrières » : la voix des organisations 
syndicales d’employeurs et de salariés. 
Avec Jean-Paul BOUCHET (CFDT cadres) et des représentants de la CGT et du MEDEF. 
Animation : Jacques LAURIOL 
 
20h - Diner  
 
Vendredi 20 mai 2011 
 
9h - Atelier 2. Présidence : Alain ROGER 
 
Qui nous dirige ? Pourquoi le font-ils ?  
Denis CRISTOL (Advancia Negocia) 
Quand le contexte parle de mes attentes. Analyse du rapport aux évolutions des infirmières 
d’une clinique privée. 
Laetitia PIHEL (IAE Nantes), Céline RIGAUD 
Génération ou socialisation ? Une étude intergénérationnelle des attitudes envers l’emploi et 
la carrière. 
Laure GUILBERT (Université de Rouen), Xavier PHILIPPE (Rouen BS), Jean PRALONG 
(Rouen BS) 
L’effet de la privatisation sur l’engagement organisationnel des cadres dans le contexte 
tunisien : une étude exploratoire 
Mohamed FITOURI (FSEG Tunis), Walid SAID (FSEG Tunis) 
 
12h - Déjeuner 
 
 
13h 30 - Atelier 3. Présidence : Laetitia PIHEL 
 
Le succès de carrière véhicule-t-il une image de soi ? Hanène RAHALI (Université de 
Tunis) 
La carrière face à la réussite et au plafonnement. De l’objectivité vers la subjectivité. 
Lamya TEMNATI (ESCG El Jadida), Hasnaa ALAMI (ESCG El Jadida) 
Chocs extérieurs et stratification professionnelle : le cas des grandes écoles de commerce. 
Sébastien DUBOIS (Rouen BS) et Céline DAVESNE (Rouen BS) 
Losers lose : les vrais outsiders des mondes de l’art contemporain. 
Anne GOMBAULT (BEM), Françoise LIOT (Université de Bordeaux, Bordeaux Segalen), 
Jean PRALONG (Rouen BS), Jean-Yves AGARD (BEM) & Catherine MOREL (Kingston 
University) 
 
16 h 30 – Synthèse et conclusion : Françoise DANY, Laetitia PIHEL, Alain ROGER 
 
17h - clôture 



 
 
 
 
 
Comité scientifique 

Loïc CADIN (ESCP-Europe), Jean-Luc CERDIN (ESSEC), Alain ROGER (IAE Lyon), 
Françoise DANY (EM Lyon), Rachel BAUJOLIN (Reims MS), Sarah ALVES (Rouen BS), 
Hédia ZANNAD (Rouen BS), Jean-Yves AGARD (BEM), Norma MEVEL-PLA (Essca 
Angers), Bérangère GOSSE (IAE Rouen), Ariane OLLIER-MALATERRE (Rouen BS), 
Xavier PHILIPPE (Rouen BS). Laetitia PIHEL (IAE Nantes). 

Comité d’organisation 
Françoise DANY (EMLyon), Alain ROGER (IAE Lyon), Jean PRALONG (Rouen BS), 
Xavier PHILIPPE (Rouen BS), Jean-Yves AGARD (BEM). 
 



 
 

 

Bulletin d’inscription 
À retourner à Stéphanie Bertin – Rouen BS - Boulevard André Siegfried 

76825 Mont St Aignan 

 

 
� Mademoiselle         � Madame    � Monsieur 
 
Prénom :     Nom :  
 
Titre ou fonction :    Institution :  
 
Adresse :  
 
Code Postal :   Ville :   Pays : 
 
Tél. :    Portable :  Fax : 
 
E-Mail : 
 
� Participera � Regrette de ne pouvoir participer, souhaite être tenu(e) informé(e) de la 
publication des actes 
 
Ci-joint, chèque (à l'ordre de Rouen Business School) ou bon de commande de : 
 
� Tarif salariés : 120 €  
� Tarif académiques : 70 € 
� Tarif réduit (sur justificatif : Étudiant, doctorants, demandeurs d'emploi) : 30 € 
 
CETTE FICHE D'INSCRIPTION DOIT IMPERATIVEMENT ETRE ACCOMPAGNEE 
D'UN CHEQUE OU D'UN BON DE COMMANDE (institution) 
 
 
A :     Le :     Signature : 
 


