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Convention de partenariat :

Les étudiants en management de TEMA
(Groupe Reims Management School) vont mener
des projets d’innovation au sein de I’entreprise AXON’
CABLE SAS, encadrés par des ingénieurs

Reims, novembre 2008. Ce partenariat prévoit une coopération entre I'entreprise et I'école
dans le développement et I'accompagnement de projets d'innovation. Ces projets seront
menés au sein méme de I'entreprise AXON' CABLE SAS par des étudiants TEMA de 5°™
année. Ces derniers seront encadrés par des ingénieurs de I'entreprise et des professeurs
de TEMA. Les projets feront I'objet d’'une double évaluation : académique (6 crédits ECTS")
et professionnelle. Le meilleur projet sera récompensé par un « Axon’ Award »..

Comment les deux partenaires vont-ils collaborer ?

AXON’' CABLE SAS et TEMA définissent conjointement 9 projets d'innovation (le cablage
résidentiel, le cablage alvéolaire AXON'...). Ces projets seront réalisés au sein de I'entreprise
par des groupes de 3/4 étudiants.

Encadrement bicéphale :

- professionnel : par un cadre d’AXON’ CABLE SAS, spécialiste du domaine dans
lequel se déroule le projet d'innovation. L'entreprise transmet aux étudiants les
informations nécessaires a la réalisation optimale des projets.

- académique : par un professeur de TEMA, expert en pilotage de projets innovants.

Evaluation double :

- par AXON’' CABLE SAS, sur la performance de l'innovation réalisée. Le meilleur
projet sera récompensé en juin 2009 par un « Axon’ Award ».

- par TEMA : une évaluation représentant 6 crédits ECTS (sur 60 que constitue une
année académique) sur la base d'un rapport écrit et d’'une soutenance de 2 heures
réalisée par les étudiants devant les collaborateurs d’AXON’ CABLE SAS.

TEMA, I'école de I'innovation du groupe RMS

TEMA est une école aprés bac en 5 ans, créée en 1999 au sein du groupe Reims
Management School (groupe RMS). Pédagogie interactive et innovante, double compétence
en technologie et management, internationalisation : TEMA a su anticiper la demande des
entreprises. 90% des étudiants des 3 derniéres promotions ont trouvé, en moins de 6 maois,
un emploi dans des fonctions d’innovation ou dans des entreprises innovantes. 17% d’entre
eux ont créé leur propre entreprise.

ECTS : le systéeme européen de transfert et d’accumulation de crédits est un systéme centré sur I'étudiant, fondé sur la charge de travail a

réaliser par I'étudiant afin d’atteindre les objectifs du programme qui se définissent en termes de connaissances finales et de compétences a
acqueérir.



.http://www.tema-rms.com/

AXON’ CABLE SAS : un groupe industriel d’envergure mondiale
Le métier d’AXON’ CABLE SAS est I'étude et la réalisation de cables et liaisons
électroniques pour technologies avancées, destinés a [I'aéronautique, le spatial,
linformatique, les télécommunications, I'électronique militaire, la sidérurgie, I'électronique
médicale, I'industrie automobile, I'électronique grand public. L’entreprise compte parmi ses
clients EADS, PHILIPS, SIEMENS, THALES, VALEO, etc.
Créé en 1965, AXON’' CABLE SAS est un groupe francais dont le siége social est situé a
Montmirail dans le département de la Marne. AXON’ CABLE SAS emploie aujourd’hui 600
personnes en région Champagne-Ardenne, 900 en France, et 1800 dans le monde a travers
ses filiales internationales en Allemagne, Chine, Espagne, France, Hongrie, Inde, Japon,
Lettonie, Mexique, USA, Royaume-Uni, etc.
AXON' CABLE SAS investit chaque année 10% de son chiffre d’affaires annuel en
Recherche et Développement (CA consolidé groupe en 2007 : 99 millions d'euros)
www.axon-cable.com

Contacts presse Reims Management School

Caroline Million — Attachée de Presse - Tel : 06 81 3309 17 —

Catherine Zang — Directeur Marketing & Communication — Tel : 03 26 77 52 85 ou 06 71 62 04 43

A propos de Reims Management School (RMS)...

Accréditée EQUIS et AMBA, éligible AACSB, Reims Management School se situe dans le Top 10 des Ecoles de Management
en France.

A 45 minutes de Paris en TGV, RMS regroupe autour de son programme Grande Ecole, 3 écoles de management de bac +3 a
bac+5 (Sup TG, Cesem, Tema). A ces écoles s'ajoutent 2 Masters of Sciences, 5 Masteres Spécialisés, les MBA, l'activité de
formation continue et un programme doctoral en partenariat avec I'|AE de Lille. Les 2 campus accueillent plus de 3 500
étudiants, dont 650 étrangers. RMS est également leader de l'apprentissage sur le marché des Grandes Ecoles, avec 350
places offertes chaque année dans son programme Grande Ecole Sup de Co Reims.

Reims Management School se positionne comme un acteur important a la charniére de la Recherche et du Business comme en
témoignent les 4 chaires d’entreprise : management de la distribution avec AUCHAN, management dans la bancassurance
avec le CREDIT AGRICOLE DU NORD EST, management du Champagne avec les Grandes Maisons et tous les acteurs du
secteur concerné, et management associatif avec PWC, le CREDIT AGRICOLE DU NORD EST et RMS NETWORK,
I'association des dipldomés de I'école.

RMS, c'est aussi un réseau de 100 universités partenaires dans 45 pays, et plus de 20 000 diplémés répartis dans le monde
entier, regroupés au sein de l'association RMS Network (www.rms-network.com).
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REIMS MANAGEMENT SCHOOL FETE EN 2008 SES 80 ANS D'EXISTENCE

Rendez-vous sur le site corporate (www.reims-ms.fr) et sur le portail d’informations (www.reims-ms.info/)
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